
CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL

Coaching Humanista Organizacional
EJECUTIVO

El programa es avalado por  
International  Coaching 

Technologies (ICT) e International 
Coach Federation-Continuing Coach 

Education (CCE).  



1 MILLÓN DE PERSONAS QUE DISFRUTAN TRABAJAR EN EQUIPO

Nuestro interés consiste en brindar
las herramientas necesarias para que
los colaboradores de tu empresa
desarrollen sus recursos y sean
mejores humanos, alcanzando su

máximo potencial aportando + a tu
empresa.

Nos especializamos en formar
equipos de trabajo exitosos
integrando a los colaboradores
para que sumen esfuerzos,
aprendan a trabajar en equipo y
desarrollen sus habilidades
personales y profesionales para que
logren las metas establecidas.

SOMO UNA EMPRESA DE 
CAPACITACIÓN VIVENCIAL  
EN TRABAJO EN EQUIPO

MISIÓN

VISIÓN

EN R+H…

Crear equipos exitosos 
comprometidos con su trabajo.

Establecer una relación a largo plazo con cada
uno de nuestros clientes para ayudarlos a
alcanzar su máximo potencial.

Disfrutamos trabajar en equipo.
Sabemos lo que hacemos.
Si no sabemos preguntamos.
Comunicamos para inspirar.
Cumplimos los acuerdos.
Respetamos al Ser humano.
Nos interesamos por lo que les 
importa a nuestros clientes.



En esta certificación desarrollará competencias  blandas que le 
ayudarán a fortalecer su liderazgo  participativo en la 
organización, con la capacidad  de acompañar para propiciar el 
desarrollo del  potencial y talentos de la persona con base en  
objetivos.

El Coaching Organizacional Humanista es un  proceso de 
entrenamiento y transformación,  mediante el cual las 
personas aprenden a ser  conscientes de la importancia del 
lenguaje sobre  sus interpretaciones y sus acciones y en  
consecuencia, en la obtención de resultados y  calidad de vida.
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DIRIGIDO A:

OBJETIVO

Desarrollar habilidades del coaching humanista  
organizacional para que el ejecutivo acelere el logro de los
objetivos de su área y sea mejor líder para sus equipos de
trabajo.

Es ideal para personas con cargos de alta responsabilidad y
con equipos de trabajo a su cargo, que desean ejercer un
liderazgo más disruptivo y efectivo, enriquecido con las
competencias del coaching.

Directores, gerentes, profesionistas que buscan
incrementar el nivel de efectividad de su equipo de
colaboradores y desempeño dentro de la organización.
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BENEFICIOS 

Su objetivo principal es brindar los conocimientos y  desarrollar las 
habilidades del coaching humanista  organizacional para el 

desarrollo personal y  profesional del participante aplicando las  
herramientas a su campo laboral, familiar y social.

• Desarrollarás competencias de influencia, persuasión, 
comprensión e  inteligencia de la gestión del talento humano 
para impulsar el  potencial de las personas a tu alrededor.

• Encontrarás herramientas, prácticas, modelos y fundamentos 
que te  permitirán dar respuesta a los desafíos primordiales de 
las  organizaciones.

• Obtendrás elementos que te permitirán lograr un mayor  
autoconocimiento de la administración de los procesos 
mentales y  emocionales y cómo encauzar a las personas hacia 
un sentido de  propósito común y logro de metas.

• Desarrollarás competencias y habilidades de gestión del 
personal, así  como bases que generen la motivación, el 
compromiso, la inspiración  y la creatividad.

• Te habilitarás en el poder de las conversaciones, el lenguaje de  
influencia, el cambio de creencias y paradigmas hacia los retos 
y  objetivos del negocio, cómo romper paradigmas y dar 
resultados más  claros y contundentes en menor tiempo 
excediendo expectativas.
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¿PARA QUÉ SER PARTE
DE ESTE PROGRAMA?

El coaching es un acelerador de resultados, te ayuda a diseñar tu  futuro.

Podrás concretar acciones y nuevas metas trascedentes, reflejándose  en 
importantes logros en tu vida personal y profesional.

A través del coaching lograrás motivación, desafío, inspiración y reto.  
Reconocerás tu propia grandeza, conectando con tu sabiduría interna  
ampliando tu umbral de reto.

El ROI lo podrás ver tanto en ti como en la organización:

ROI para la organización:
Una empresa que invierte en Coaching, va a retornar 5 o 6  veces más 
en el proceso, desempeño y productividad.

ROI para el participante: De acuerdo con el informe de ICF  Global del 
2020, los ingresos en América Latina para un Coach  Profesional, 
pueden estar entre $1.000 y $1700 usd mensuales.  Un Coach 
Profesional puede cobrar entre $100usd y $500usd  por sesión para una 
pequeña o mediana empresa.

Carrera en Incremento del 33% desde el 2015.

Un 46% de Líderes y Gerentes han iniciado sus proceso de certificación  
para el desarrollo de habilidades.

Coaches en el Mundo: 71.000.  

Líderes/Gerentes Coach: 15.900.

*Fuente: Global Coaching Study ICF Global 2020
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HABILIDADES
• Desarrollo de nuevas habilidades cognitivas y

conversacionales.
• Aumento en las habilidades de retroalimentación, escucha  y habla con 

el equipo de trabajo.
• Mejora en la transmisión e intercambio de ideas.
• Técnicas de manejo de conflictos y resolución de acuerdos  no 

realizados.
• Creación de estados internos de excelencia de las persona y  del equipo 

de trabajo.
• Alineación de los objetivos y valores personales con los  

empresariales.
• Crear un buen ambiente de trabajo para la colaboración  conjunta.
• Clarificación de ideas, estrategias y planes de acción del  negocio.
• Generación de reflexión y cambio de paradigmas a través  del manejo 

de preguntas poderosas.
• Facultad de realizar conversaciones que generen acción,  

compromiso y efectividad.
• Influir positivamente para el manejo emocional, personal y  del 

equipo.
• Comprensión y lectura del lenguaje verbal y no  verbal del 

equipo de trabajo.
• Generación de un mejor balance de  vida en 

equilibrio con el éxito  profesional.
• Manejo y conocimiento de técnicas  de 

concentración, relajación y  manejo
sano del estrés.



CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL
Coaching Humanista Organizacional

EJECUTIVO

METODOLOGÍA

Durante cada módulo, tendrás entrenamiento de la mano de diferentes

Coaches con amplia experiencia, quienes te darán el marco teórico y

demostraciones en vivo de las herramientas.

Posteriormente, bajo la supervisión de un coach staff, llevarás a la

práctica lo visto.

Los módulos se imparten totalmente en vivo de forma virtual en la

plataforma zoom.

Adicionalmente a nuestros módulos, tendremos sesiones de Grupo de

Estudio, con duración de 2 horas, mismos que se llevan a cabo de manera

intermodular.



MÓDULOS TEMAS
Módulo 1:
FUNDAMENTOS E INTRODUCCIÓN 
AL COACHING

Analizarás los fundamentos y estructuras del 
coaching ejecutivo,  así como los elementos que 
conforman un clima organizacional  favorable a 
través del rapport y el encauce de los objetivos  
organizacionales a partir de la definición y 
clarificación de las  metas.

Módulo 2:
EL PODER DEL LENGUAJE Y  LAS 
CONVERSACIONES  
GENERATIVAS

Identificarás los factores relevantes dentro del 
lenguaje que  generan una comunicación efectiva y 
propician la sensibilidad  hacia el logro de los 
objetivos, la acción a través de diseños  
conversacionales eficientes y tareas que afirman el 
compromiso.

Módulo 3:
LA ESCUCHA  
MULTIDIMENSIONAL

Revisarás y mejorarás la forma personal del acto de la 
escucha,  ampliando y transformando la capacidad 
de observación propia  y del entorno, para una mayor 
comprensión de las interacciones  y las ideas 
conjuntas hacia el mismo objetivo.

Módulo 4:
EL ARTE DE LAS PREGUNTAS  
PODEROSAS

Habilitarás la competencia del ejercicio de las 
preguntas  poderosas como herramienta eje en la 
práctica del coaching,  considerando esta la 
columna vertebral de todo el proceso.

Módulo 5:
EL TRABAJO DE JUICIOS Y  
CREENCIAS EN EL COACHING

Podrás generar una retroalimentación efectiva e 
identificar la  estructura lingüística que favorece o 
limita las relaciones  interpersonales hacia el 
logro de tus objetivos. Además,  conocerás las 
bases del funcionamiento mental a  través del  
sistema de creencias y cómo este influye e impacta 
de forma  positiva o negativa en la persona, en las 
acciones  emprendidas y en el tipo de resultados.

Módulo 6:
EL PROCESO EMOCIONAL Y  
CORPORAL EN EL COACHING

Observarás factores de la comunicación más allá de 
lo evidente,  detectando las señales corporales y 
emocionales que favorecen  acciones propositivas y 
vínculos de confianza. Asimismo,  adquirirás 
metodologías para crear y desarrollar estados  
emocionales de poder.

MÓDULOS DEL PROGRAMA
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PROGRAMAS CARACTERÍSTICAS
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL

Coaching Humanista  
Organizacional

60 HORAS

Grado : Certificación Internacional
Alcance: Conocimientos de las habilidades básicas y 
avanzadas del Líder Coach.
6 Módulos de 10 horas.
Desarrollo de las 5 competencias Básicas:

1.Rapport
2.Clarificación de metas
3.Lenguaje Generativo
4.Diseño Conversacional
5.Escucha

Desarrollo de las 6 competencias Avanzadas:
1.Preguntas de Poder
2.Ajuste de Creencias
3.Desarticulación de Juicios
4.Manejo Emocional
5.Alineación de Equipo
6.Balance de Vida

CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL

Coaching Humanista  
Organizacional

36 HORAS

Grado : Acreditación Internacional
Alcance: Conocimientos de las habilidades básicas del 
Líder Coach.
6 Módulos de 6 horas.
Desarrollo de las 5 competencias Básicas:

1.Rapport
2.Clarificación de metas
3.Lenguaje Generativo
4.Diseño Conversacional
5.Escucha

TALLER LÍDER COACH

16 HORAS

Grado : Constancia de asistencia.
Alcance: Conocimientos de los fundamentos y 
conversaciones del Líder Coach.
Módulo 1 y 2.
Se realiza exposición, demostración, ejercicios y 
prácticas.

TALLER LÍDER COACH

8 HORAS

Grado : Constancia de asistencia.
Alcance: Conocimientos de los fundamentos del Líder 
Coach.
Módulo 1
Se realiza exposición, demostración y ejercicios.

PROGRAMAS
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PALOMA CARAMAZANA
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www.recursomashumano.com


